
Informativa sulla segnalazione delle 
condotte illecite  
(disciplina sul c.d. Whistleblowing) 

 

In data 30 novembre 2017 il Presidente della Repubblica ha promulgato la legge, n. 179/2017, 

recante “Disposizioni per la tutela degli autori di segnalazioni di reati o irregolarità di cui siano 

venuti a conoscenza nell’ambito di un rapporto di lavoro pubblico o privato”. 

La legge, entrata in vigore il 29 dicembre 2017, prevede la possibilità per tutti coloro che, a 

qualsiasi titolo rappresentino, dirigano o lavorino per l’ente di presentare, a tutela dell’integrità 

della Società, segnalazioni circostanziate di condotte illecite, rilevanti ai sensi del d.lgs. 231/2001 e 

fondate su elementi di fatto precisi e concordanti, o di violazioni del modello di organizzazione e 

gestione dell’ente ex d.lgs. 231/2001, di cui siano venuti a conoscenza in ragione delle funzioni 

svolte. 

LECHLER S.p.A. garantisce misure idonee a tutelare l’identità del segnalante e a mantenere la 

riservatezza dell’informazione in ogni contesto successivo alla segnalazione, nei limiti in cui 

l’anonimato e la riservatezza siano opponibili per legge. 

Nel sistema disciplinare adottato dalla Società sono previste sanzioni nei confronti di chi viola le 

misure di tutela del segnalante, nonché di chi effettua, con dolo o colpa grave, segnalazioni che si 

rivelino infondate. 

La legge prevede altresì la possibilità di denuncia all’Ispettorato nazionale del lavoro di misure 

discriminatorie nei confronti dei soggetti che effettuano le segnalazioni in oggetto, nonché la nullità 

del licenziamento o del demansionamento ritorsivo. 

A tal fine, per attuare pienamente le disposizioni della legge, potranno essere utilizzati, quali 

canali per le segnalazioni circostanziate di condotte illecite, rilevanti ai fini del d.lgs. 231/2001 

e fondate su elementi precisi e concordanti, o di violazioni del modello di cui si sia venuti a 

conoscenza in ragione delle funzioni svolte, gli indirizzi/caselle postali dell’Organismo di 

Vigilanza di LECHLER S.p.A.:  

1) Casella dell’Organismo: odv@lechler.it; 

2) Casella del Presidente dell’O.d.V.: presidenza.odv@lechler.it; 
3) Solo relativamente al Site di Como, n. 3 cassette fisiche di posta collocate all’interno dello 

stabilimento di Via Cecilio 17, meglio individuate nella planimetria che si allega alla 

presente. Tali cassette sono state posizionate in luoghi al di fuori delle aree videosorvegliate 

a garanzia della riservatezza dell’eventuale utilizzatore. L’apertura di tali cassette è di 

esclusiva competenza dei membri dell’O.d.V. di Lechler S.p.A. 
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mailto:odv@lechler.it
mailto:presidenza.odv@lechler.it

